
内蒙古普力泰材料科技有限公司

主要负责人四季度安全履职情况报告

尊敬的各位领导：

为认真落实安全生产专项整治三年行动实施方案要求，我公

司严格按照安全生产法的相关要求履行企业安全生产主体责任，

现将一季度主要负责人安全履职情况报告如下：

一、本单位安全生产责任制建立情况：

我公司已结合企业实际岗位建立了安全生产责任制共 73

项，做到了安全生产责任制全覆盖，目前正在通过试生产总结实

际经验，同时也在收集最新法律法规要求，便于更加符合法规政

策和生产实际的要求。

二、本单位安全生产规章制度和操作规程建立和执行情况：

根据最新法律法规及试生产运行情况我单位重新修订了安

全生产规章制度，现有安全管理制度共计 39 项，编制工艺操作

规程 6 项，设备操作规程 38 项，为保障制度的有效落实公司实

施了安全生产奖惩制度，同时公司 EHS 部和督察室每日不定时进

行现场检查，所有人员可以按照规章制度进行生产活动。

三、本单位安全生产投入情况：

公司年初制定了普力泰 2021 年度安全生产投入计划，2020

年全年销售收入 2078 万元，根据财企〔2012〕16 号文件要求，

2021 年全年安全生产投入计划金额 62 万元，用于完善、改造和

维护安全防护设施设备支出；配备、维护、保养应急救援器材、



设备支出和应急演练支出。开展重大危险源和事故隐患评估、监

控和整改支出；配备和更新现场作业人员安全防护用品支出；安

全设施及特种设备检测检验支出等方面用于保障安全生产条件，

截止目前已投入 90.7 万元。

四、督促、检查本单位的安全生产工作情况：

公司在 2021 年第四季度度中，本人组织参与综合、专项安

全检查共 3 次，共计检查出各类安全隐患 43 项，按照隐患闭环

管理逐项落实到各责任人进行整改，隐患整改率 100%。目前安

全管理、工艺、设备、总图及设计、应急与消防、重大危险源等

设计安全生产关键装置、重点部位存在的安全风险可以得到有效

的控制。同时组织公司各部门每周一开展环境、安全大督查工作，

从现场卫生、工器具摆放、设备设施、作业安全等角度督促各部

门负责人管理好每个细节工作，以此带动公司的整体管理工作更

进一步。

五、本单位的生产安全事故应急救援预案制定和演练情况：

第四季度我公司严格按照年初制定的应急演练计划进行了

应急演练，于 2021 年 10 月 8 日进行了涉电设施场所火灾现场

处置方案演练方案（演练类型：桌面演练）。11 月 14 日进行了

人身伤害事故现场处置方案应急演练（演练类型：现场演练），

12 月 8 日进行了月危险化学品泄漏中毒、灼烫现场处置方案（演

练类型：现场演练），演练时进行现场人员签到，存有演练计划、

演练脚本、影像资料，并在演练结束后进行了针对性的演练总结。



六、及时、如实报告生产安全事故方面：

2021 年三季度我公司生产状况正常，未发生任何生产安全

事故。我公司制定有事故报告机制，如有突发情况，我公司将在

1 小时内如实上报上级管理部门。

七、本单位安全生产教育和培训计划实施情况：

公司严格按照安全生产法要求开展新员工三级安全教育和

年度再教育工作，目前建立了全员一人一档的安全培训档案，公

司在 2021 年初制定了年度的安全培训计划，并严格按计划进行

相关培训。

2021 年 10 月进行了岗位风险及防范措施；2021 年 11 月进

行应急救援知识与器材使用（实操培训）；培训均按要求进行人

员签到，存有培训影像资料、培训课件、培训试卷等材料；此外、

按照安全生产标准化要求开展了班组安全活动，班前班后会议进

行安全宣传教育，以调高全体员工的安全技能和安全意识。

八、安全承诺工作：

我公司严格按照应急管理部《关于全面实施危险化学品企业

安全风险研判与承诺公告制度的通知》（应急【2018】74 号）

的要求，在进行全面风险研判的基础上，落实相关的风险管控，

在东门外设置有电子显示屏，按时将当日所有装置、罐区是否处

于安全运行状态，安全风险是否得到有效管控等信息进行每日公

示，接收公众监督。并于 2021 年 2月 2日接通应急管理局在线

监控平台，每日十点前在内蒙古自治区危险化学品安全风险监测



预警系统中进行信息填报。

特此报告！

内蒙古普力泰材料科技有限公司

汤健 2022 年 1 月 7 日
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